STANOWISKO
KRAJOWEJ RADY S ADOWNICTWA
z dnia 18 listopada 2010 r.
dotyczace problemow z opiniowaniem przezeslziow (wizytatorow) kandydatow

na stanowiska gdziowskie.

W zwiazku z watpliwosciami co do trybu opiniowania przezdziow (wizytatorow)
kandydatow na stanowiskadziowskie Krajowa Radaa8ownictwa stwierdza, co naguje:

1. Opinia o kandydacie zachowuje aktudhprzez 6 miescy od daty jej sporglzenia

do daty przedstawienia jej na Zgromadzeniu OgolSgdriow.

W tym okresie mge by wykorzystana zarobwno w odgu tego sdu, z ktérego wizytator
ja sporadzit, jak i w okregu kazdego innegoalu — i to bez konieczioi sporazdzania opinii
uzupetniagcej. Poniewa w aktualnej sytuacji kadrowej ci sami kandydacitazgaj
si¢ wielokrotnie i do ranych sidéw, w r&nych okegach, nalgy zaznacz§, ze jest rownie
mozliwe wykorzystanie opinii pochodezej od sdziego (wizytatora) z okgu innego
niz ten, z ktdrego kandydatesivywodzi, i ten, do ktérego aktualniegsigtosit, tj. z jakiegé
innego (,trzeciego”), do ktdrego ztgt osobne zgtoszenie, o ile jest ona aktualna.

Po uptywie wskazanego terminu konieczna jest iapuzupetniaica, do ktoérej
sporadzenia ma zastosowanie wytyczne Rady zawarte w stanowisklilzczerwca
2010 r. w sprawie wskazania wizytatora §gisvego do sporgizenia opinii o kandydacie
na wolne stanowiskoedziowskie. A zatem opiriuzupetniagca maze sporadzi¢ zarowno
wizytator z okegu, z ktorego wywodzi sikandydat, jak i wizytator z okgu, do ktérego
zostato zlaone zgloszenie. Natg wszake pam¢tac, ze do zlecenia spogdzenia opinii
przez gdziow (wizytatorow) z innego okgu niz sad, do ktorego kandydat ztgt zgtoszenie
moze dogé wytacznie w nasipstwie porozumienia pordzy prezesami wigiwych
sadow. Oczywicie, nie ldzie maliwe zlecenie opinii uzupemnigge] sdziemu
(wizytatorowi) okegu innego ni okreg ,kandydata” lub okyg ,miejsca zgtoszenia’.
Jeli zatem ma b§ wykorzystana opinia spaidzona na potrzeby zgtoszenia do jeszcze
innego gdu, to jej uzupetnienia musi dokanacdzia (wizytator) z jednego z dwoch
wskazanych wczmiej okregow.

Positkujc sk oceny kwalifikacji kandydatéw spoelzom przez wizytatoréw z innych
okregbw sdowych, prezes wkgiwego adu mae zaradzic sporadzenie opinii
uzupetniagcej o kandydacie obejmagej okres poprzedzajy dat sporadzenia poprzedniej

opinii, jesli uzna to za celowe. Rada wszakpowtarza i podkéa, ze opinia uzupetniafa



nie jest konieczna, o ile od daty spmizenia ostatniej opinii uphgio nie wigcej
niz 6 miesgcy (zatem tym bardziej nie jest potrzebna opiniapeiniajca za okres jobijety
inng opinia). To prezes w kalorazowej sytuacji ocenia, czy opinia, ktédysponuje
jest wystarczaja, czy nalgy zaradzi¢ jej uzupetnienie. Do uzupetnieniazjsporadzonej
opinii map zastosowanie zasady zredagowane we wskazanyménigzetanowisku Rady
(tj. jesli uzupetnienia ma dokokasgdzia lub wizytator z innego okgu, niz okreg ,,miejsca
zgtoszenia”, konieczne jest porozumienie prezesésoiwych sdow).

2. Sedzia (wizytator) z innego okgu nie ma obowazku uczestniczenia w Zgromadzeniu
Ogdélnym opiniugcym kandydata, ani nie ma konieczaip by byt na to posiedzenie

zapraszany. Jest to jednak dopuszczalne.



